
時間

講師

お申込方法

人手不足が深刻化する中、外国人材の活用は
多くの企業にとって重要な選択肢となっています。

 本セミナーでは、2027年4月1日から施行が正式に決定された「育成就労制度」について
制度の概要から現行の技能実習制度との違い、最新動向を分かりやすく解説します。

形式

日程 ２ 10月 （火）日

13:30~15:00

オンライン開催（ZOOM)

018-838-0520/090-4634-9865
お問い合わせ

運営

実施主体：秋田県

秋田県外国人材受入サポートセンター事務局

work-in-akita@toyowork.co.jp　　 (担当：浜坂)✉

運営：東洋ワーク株式会社

Ⓒ2015秋田県んだッチ

Ⓒ2015秋田県んだッチ

斎藤　環 氏

下記QRコードより
アクセスいただくか

裏面の申込書にご記入のうえ、
メールにてご送信ください。

共催：秋田商工会議所

参加
無料

外国人材受入をご検討されている事業者との
個別相談（セミナー開催後、別途日程調整）を実施いたします。
対応監理団体等の詳細は裏面をご確認ください。

個別相談

公益財団法人国際人材協力機構（JITCO）
実習支援部　副部長兼相談支援課長　　

令和 ８年



企業・団体名

参加者①

参加者②

MAIL

TEL

外国人活用状況

個別相談

申込書にご記入のうえ、メールにてお送りください。
QRコードからもお申込みいただけます。

※ご記入いただいた個人情報は、上記の利用目的のみに使用し、第三者に提供することはございません。

(役職)

(役職)

(氏名)

(氏名)

※個別相談を希望された方には、後日、秋田商工会議所の担当職員からご連絡申し上げます。

 締切日：2月6日(金)

work-in-akita@toyowork.co.jp

「育成就労制度セミナー」申込書

個別相談　対応団体（予定）

希望する□ □ 希望しない


